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COMPARTIMENTUL DE ASISTENTA SOCIALA
Nr. 632 106 02. 2225 .

RAPORT
Privind activitatea desfisurati de asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav pentru
semestrul al 1I-lea al anului 2024

In conformitate cu prevederile art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia $i promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, modificatd si completatd, Compartimentul de Asistentd
Sociald a comunei Soimi controleazi periodic activitatea asistentilor personali i prezintd semestrial un raport
Consiliului Local.

Potrivit art. 29 alin, (1) din HG. Nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare :
prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,republicati
modificatd si completatd, raportul contine cel putin urmétoarele : informatii cu privire la dinamica angajari
asistentilor personali, informatii privind modul in care se asigurd Tnlocuirea asistentului personal pe perioad:
concediului de odihnd, informatii privind numaérul de asistenti personali instruiti, numdarul de controale efectuats
si problemele sesizate.

Fatd de prevederile legale mai sus mentionate,va aduc la cunostint ca pentru semestrul al Il-lea
al anului 2024, situatia se prezinta dupd cum urmeazi :

Dinamica angajirii asistentilor personali :

La sfargitul semestrului al I - lea al anului 2024, la nivelul priméariei comunei Soimi figureaza ca
angajati un numar de 4 asistenti personali ai persoanelor cu handicap grav, pentru 4 adulti si 42 indemnizatii
lunare pentru persoana cu handicap grav, din care 41 pentru adulti si 1 indemnizatie pentru insotitor pentru
copii.

Suma platitd pand la 31.12.2024 pentru asigurarea salariilor asistentilor personali si a indemnizatiilor
de nsotitor este de : 1.326.220 lei, din care pentru asistentii personali 212.274 lei si pentru indemnizatii de
insotitor 1.113.946 lei.

Modul in care se asiguri inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihni, in strinsi
legdturi cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro:

Asistentii personali beneficiazd pe parcursul anului de concediu de odihnd, perioadi in care angajatorul
trebuie si asigure un inlocuitor asistentului personal aflat in concediu,iar in situatia in care angajatorul nu poate
asigura un inlocuitor, persoanei cu handicap grav I se acordi o indemnizatie echivalentd cu salariul net al
asistentului personal sau gazduirea Intr-un centru de tip respiro.

Precizdm ci la nivelul comunei Soimi nu existd nici un centru de tip ,,respiro", iar In semestrul al Il
-lea al anului 2024 nu s-au fnregistrat solicitari privind efectuarea concediului de odihni le gal, de citre
asistentii personali ai persoanelor cu handicap.

In cursul lunii decembrie, asistentilor personali le-au fost acordatii o indemnizatie de concediu egald
cu salariul asistentului personal.

De asemenea, acestia au beneficiat de tichete de vacanti in valoare de 1600 lei/ persoana.



Asistentii personali instruiti :

Conform dispozitiilor art. 38 lit.a) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturi
persoanelor cu handicap, republicatd, modificatd si completatd, precum si a art. 29 alin. (1) din HG. Nr. 268/2(
pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 Compartimentul
Asistentd Sociald a comunei Soimi a efectuat instruirea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav
primul semestru al anului 2024. Acestia au beneficiat de servicii de informare si consiliere.

Controalele efectuate asupra activititii asistentilor personali si problemele sesizate :

In conformitate cu prevederile art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, modificatd si completatd, Compartimentul
de Asistentd Sociala dispune efectuarea de controale periodice asupra activitatii asistentilor personali gi
prezintd semestrial un raport Consiliului Local.

Au fost efectuate controale la domiciliul persoanelor cu handicap pentru a constata daci asistentul
personal 1si indeplineste obligatiile, urmarind climatul familial, reteaua sociali / legitura cu comunitatea,
situatia economicd, educatia, conditiile de locuit, nevoile medicale.

Asistentii personali au declarat ci:

- presteaza pentru persoana cu handicap grav toate activitatile si serviciile previzute in contractul individual
de muncd, in fisa postului i in planul individual de servicii al persoanei adulte cu handicap grav;

- ca trateazd cu respect, bund credinta si intelegere persoana cu handicap grav si ¢ nu abuzeazi fizic, psihic
sau moral de starea acestora;

- ¢d vor comunica D.G.A.S.P.C. Bihor si Compartimentul de Asisten{i Sociald, in termen de 48 de ore de la
luarea la cunostintd, orice modificare surveniti in stare fizica, psihicd sau sociala a persoanei cu handicap grav
si alte situatii de naturd sa modifice acordarea drepturilor previzute de lege.

Alte servicii de care beneficiazii persoanele cu handicap :

¢ Indemnizatia lunara pentru persoane cu handicap grav care opteazi pentru aceasti formi
de protectie.

 In cadrul Compartimentului de Asistentd Sociala persoanele cu handicap au beneficiat de
consiliere si ajutor la intocmirea dosarului pentru tncadrare in grad de handicap , reevaluare la Comisia de
Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap sau Comisia pentru Protectia Copilului si a dosarului pentru
acordarea indemnizatiei lunare.

Intocmit,
Consilier asistent Nistd) Car



